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ÁLTALÁNOS TANULMÁNYI ÉS VIZSGASZABÁLYZAT 
 
 
Az SZFI Nonprofit Kft. (továbbiakban intézet vagy SZFI) szakmai képzésein és a PTE MK-val 
együttműködésben létrejövő alap-, mester- és szakirányú továbbképzésein, valamint az SZFI 
fenntartásában lévő Színház- és Filmművészeti Szakgimnázium és Technikum (SZFI SZGT, 
továbbiakban: SZGT) felnőttoktatása iskolarendszerű nappali és esti képzésein, és 
felnőttképzésein folytatott tanulmányokra vonatkozó szabályokat, a vonatkozó törvények 
alapján az alábbiakban állapítom meg: 
 

I. rész 
 

ÁLTALÁNOS RENDELKEZÉSEK 
 

A szabályzat hatálya 
 

1. § 
 
Az általános Tanulmányi és vizsgaszabályzat kiterjed a szerződéses jogviszonyban álló 
tanulókra, képzésben résztevőkre, hallgatókra (továbbiakban: tanuló), valamint az iskolák 
bármely jogviszonyban foglalkoztatott oktatóira, az oktatók és a tanulók tanulmányi és 
vizsgaügyeivel foglalkozó adminisztratív munkatársakra. 
 

A szerződéses jogviszony 
 

2. § 
 

Beiratkozáskor a tanuló az SZFI és SZGT nyilvántartásaihoz szükséges, a jogszabályoknak 
megfelelő személyes adatait köteles megadni, továbbá köteles a nyilvántartott adataiban 
bekövetkezett változást haladéktalanul, de legkésőbb a változást követő 8 napon belül írásban 
bejelenteni. 
 
A tanuló köteles legkésőbb a képzés kezdő időpontjáig beiratkozni és a képzési szerződését 
megkötni, mellyel a teljes tanulmányi időszakra vonatkozó kötelezettséget vállal. 
 
A tanuló a képzési díjak befizetését első alkalommal szerződéskötést követő, de legkésőbb 
október hónap 10-éig, azt követően a szerződéskötés után 3 napon belül, a továbbiakban a 
képzési szerződésében rögzített ütemezés szerint köteles teljesíteni és a teljesítést igazolni. 
Ettől kizárólag az SZFI igazgatójának írásos engedélyével lehet eltérni, az abban foglaltak 
szerint. 
 

A tanuló beiratkozási kötelezettsége 
 

3. § 
 
A felvételt nyert tanuló köteles az SZFI által meghatározott időpontban, a megadott 
határidőkig beiratkozni. A beiratkozás a felvételi lap kitöltésével és aláírásával, majd a képzési 
szerződés megkötésével és a képzési díj első részletének befizetésével ér véget. Amennyiben 
a tanuló a beiratkozási időpontban nem tud megjelenni ill. teljesíteni, kérelmére az igazgató 
póthatáridőt határozhat meg. 
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Azt a tanulót, aki a beiratkozási kötelezettségének saját hibájából nem tesz eleget, fel kell 
szólítani a beiratkozás haladéktalan pótlására, további késedelem esetén a felvételt nyert 
tanulók sorából törölni kell. 
 

4. § 
 
A tanuló a tanrendben meghatározott tantárgyakat köteles felvenni. 

 
5. § 

 
A beiratkozott és egy tanórán megjelent tanuló szerződési jogviszonya hatályos. Tanulói 
jogviszony kizárólag az SZGT iskolarendszerű képzéseivel és a Technikum nappali képzéseivel 
jön létre.  
 

A tanulmányi idő szünetelése 
 

6. § 
 
A tanulmányok tartama alatt, méltánylást érdemlő okból, a tanuló tanév halasztás 
engedélyezését kérheti. A tanév halasztást legfeljebb egy évre és legfeljebb egy alkalommal 
az SZFI igazgatója engedélyezheti. Az erre irányuló kérelmet az SZFI titkárságán az SZFI 
igazgatójához kell benyújtani. 
 
A vizsga kötelezettségek elmulasztása vagy sikertelensége miatt tanév halasztást kérelmező 
tanulónak a megismételt tanév tandíját újra meg kell fizetnie. 
 
Amennyiben a képzésre beiratkozott résztvevők létszáma nem éri el az SZFI és az SZGT által a 
képzés meghirdetésekor meghatározott minimális létszámot, vagy a képzési program ideje 
alatt olyan mértékben lecsökken, hogy a képzés emiatt nem folytatható, az SZFI igazgatója – 
egyben, mint az SZGT fenntartója – egyoldalúan dönthet a képzésindítás legfeljebb egy évvel 
elhalasztásáról, vagy a képzés folytatásának legfeljebb egy évig szüneteltetéséről, vagy közös 
megegyezéssel a tanuló szerződése megszűntetéséről. Ha a képzés a halasztással sem indul el 
vagy folytatható, a tanuló a szerződését további költség- vagy kártérítési igény nélkül 
megszűntetheti; ez esetben az SZFI és az SZGT az írásbeli igény bejelentéséét követően a 
tanuló addig teljesített tananyagegységzáró vizsgáinak igazolásait kiadja. Az itt szabályozott 
helyzet vis maior eseményként nem minősül az SZFI és/vagy az SZGT szerződésszegésének, 
ezért a tanuló nem élhet kártérítési igénnyel az SZFI és/vagy az SZGT felé. 
 

7. § 
 
Nem bocsátható felvételre illetve vizsgára az a tanuló, aki a felvételi illetve szorgalmi 
időszakban nem teljesítette tanulmányi kötelezettségét, felvételi díj illetve tandíj- vagy egyéb 
díjfizetési kötelezettségét. 
 
A tanuló a szakmai (záró) vizsgáit a képzés befejezését követő egy tanéven belül köteles 
megkezdeni. Amennyiben a tanuló egy tanéven belül a szakmai záróvizsgáit nem kezdi meg, 
az SZFI és az SZGT a záróvizsgából kizárhatja, és új beiratkozással gyorsított eljárásban 
tanulmányismétlésre kötelezheti. 
 

A tanulói, felnőttképzési és egyéb tanulmányi jogviszony megszűnése 
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8. § 
 
Megszűnik a jogviszony: 
 

- ha a tanuló bejelenti, hogy – képzési szerződése szerződésbontásra vonatkozó 
szabályainak a teljesítésével – közös megegyezéssel megszünteti szerződéses 
jogviszonyát, a szerződés szerinti megszűnés napján; 

- ha a tanuló jogviszonyát – fizetési hátralék miatt – az igazgató a tanuló eredménytelen 
felszólítását követően megszünteti, és képzési szerződését egyoldalúan felmondja; 

- ha a tanulót fegyelmi eljárás során kizárták, a kizáró határozat jogerőre emelkedése 
napján; 

- az SZFI és SZGT egyoldalú nyilatkozattal is megszüntetheti annak a tanulónak a 
szerződéses jogviszonyát, és egyoldalúan felmondhatja képzési szerződését, aki a 
tantervben, a képzési szerződésében, továbbá a jogszabályokban és az SZFI/SZGT 
szabályzataiban rögzített kötelezettségeit nem teljesíti, illetve jogviszonya 
szünetelését követően – az iskola írásbeli felhívására – sem kezdi meg tanulmányait, 
mely esetben a tanuló képzési szerződésben vállalt díjfizetési kötelezettségeit 
maradéktalanul köteles teljesíteni. 

 
A felnőttoktatásban iskolarendszerbe, vagy a felnőttképzésbe szerződött tanulót, akinek 
megszűnt a szerződési jogviszonya, törölni kell a tanulói nyilvántartásból. 

 
II. rész 

 
A FELVÉTELRE VONATKOZÓ RENDELKEZÉSEK 

 
9. § 

 
A képzésre felvételt nyer az a személy, aki 
 

- az SZFI és SZGT által meghirdetett jelentkezési határidőig a honlapon megjelölt 
módon a felvételét kérte; 

- az adott képzéshez előírt végzettségekkel rendelkezik, egyes képzések esetén az előírt 
végzettségének megszerzése folyamatban van; 

- a felvételi eljárás során támasztott követelményeknek megfelelt; 
- a képzésre az SZFI vagy az SZGT-vel szerződést kötött, és az SZFI által meghatározott 

időpontig a tandíj első részletét megfizette. 
 
A felvételi eljárást a 10.§-ban illetve az alábbiakban rögzített felvételi szabályzat alapján kell 
lefolytatni. 
 
A jelentkezési határidő lejárta után, de még a beiratkozás előtt felvételüket kérők felvételi 
eljárásba való bocsátásáról az SZFI igazgatója dönt. 
 

10. § 
 
A felvételi eljárás felvételi bizottság előtt történik. A bizottság tagjait – elsősorban az adott 
képzés/szak vezetője és gyakorlatvezetője, tanárai és munkatársai közül – az SZFI és/vagy az 
SZGT igazgatója kéri fel. 
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A felvételi eljárás során a bizottság tisztázza, hogy a jelölt a formai elvárásoknak megfelel-e, 
illetve felméri, hogy körülményeinél, képességeinél, adottságainál és készségeinél fogva 
alkalmas-e a tanulmányi követelményeknek való megfelelésre, a hallgatói közösségbe való 
beilleszkedésre és az adott szakma későbbi folytatására. 
 
A felvételi időpontjáról a felvételt kérőt az SZFI vagy SZGT írásban (e-mailben), különleges 
esetekben (például, ha az időpont az írásbeli értesítéshez képest későn módosult, illetve ha a 
határon túli hallgató esetében valószínűsíthető, hogy az írásbeli értesítés hosszadalmas, 
illetve egyéb pl. járványhelyzeti okokból) telefonon értesíti. 
 
A jelentkező csak abban az esetben kérheti a felvételinek az SZFI vagy SZGT által megadott 
más időpontra történő áthelyezését, ha az eredetileg kijelölt időpontban méltányolható okból 
nem tud megjelenni. 
 
Az Intézet igazgatója szükség esetén a beiratkozásig pótidőpontot határozhat meg. Ha az SZFI 
(szakmai) felvételi bizottsága a felvételiző számára pótidőpontban nem hívható össze, a 
felvételi meghallgatást az SZFI igazgatója végzi. Rendkívüli helyzetben (lásd pl. járványveszély) 
a felvételi telefonon és Internetes információbekéréssel (portfólió, egyéb) és bemutatásával 
történik. 
 
A jelölt felvételéről a felvételi bizottság véleményének meghallgatása után az SZFI és/vagy az 
SZGT igazgatója határoz. Egyéni tanrendű tanuló felvételéről az SZFI igazgató – a képzésvezető 
mestertanárral egyeztetést követően – közvetlenül dönt. 
A felvételről, illetve a felvételi kérelem elutasításáról a jelentkezőt az SZFI – lehetőség szerint 
a felvételit követően, de legkésőbb a beiratkozás időpontja előtt öt nappal, amennyiben a 
felvételi időpontja miatt ez nem lehetséges, a legrövidebb időn belül – írásban (e-mailen) 
értesíti. 
 
Az a jelentkező, akinek felvételét az igazgató elutasította, felülvizsgálati kérelemmel élhet. A 
felülvizsgálati kérelemről a kérelem alapján – az SZFI igazgatójának meghallgatása után – az 
SZFI Nonprofit Kft. soron következő taggyűlése dönt. A taggyűlésnek a felülvizsgálati kérelem 
alapján hozott döntése ellen fellebbezésnek nincs helye.  
 

III. rész 
 

A TANULMÁNYOKRA VONATKOZÓ RENDELKEZÉSEK 
 

A tanév időbeosztása 
 

11. § 
 
A szakképzés általában egy folyamat, mely négy (egyes képzéseken három, öt vagy több) 
szemeszterből, illetve tanfolyamok esetén adott számú hétből áll, melyet az SZFI és SZGT 
honlapján tesz közzé.  
 
A tanév megkezdésének időpontját, a szorgalmi és a vizsgaidőszak, valamint a szünetek 
időtartamát, illetve az állami vagy SZFI oklevél megszerzésének időpontját tanévenként az 
igazgató határozza meg. Az SZFI és SZGT tanévkezdése 2. és 3. évfolyamon általában tárgyév 
szeptember 1., az 1. évfolyamban általában október 1. A tanév képzési programját a tanulóval 
– a képzési szerződésben, időbeosztását lehetőség szerint a tanévkezdésig, 
heti/havi/negyedéves/féléves/éves órarendjét az órarend kiadásával kell közölni. Az egyéni 
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tanrendű tanuló órarendjét a képzésvezető mestertanárral és az intézménnyel önállóan 
egyezteti. 
 
Az elméleti oktatás általában hétköznap heti egy-négy napon, a délutáni-késő esti idősávban, 
hétvégén szombaton a délelőtt-délutáni idősávban történik. A képzési programot 
tananyagegységekre és/vagy tantárgyakra, tanévekre lebontva a tanulóval a képzési 
szerződésben, a felbontott részletes képzési programot tanévkezdéskor – az előző bekezdés 
szerint, a tanév órarendjével – közölni kell. 
 
A gyakorlatvégzés az oktatás külső helyszínekkel történő összeegyeztetése miatt általában 
havonta vagy hetente kerül kitűzésre. A gyakorlati oktatás a szakmai partnerekkel történő 
egyeztetések alapján – az adott szakmai környezet működéséhez igazodva – az esti idősávtól 
eltérő időben, illetve csoportosítással is létrejöhet. 
 
Az elméleti tanórák időtartama általában 40 perc, a gyakorlati tanórák időtartama 40 vagy 60 
perc. A tanterv illetve az oktatók és a tanulók előzetes megállapodása alapján eltérés 
lehetséges, de ez nem járhat az oktatási idő lerövidítésével. Az eltérésről minden esetben 
előzetesen értesíteni kell az SZFI és/vagy az SZGT igazgatóját. 
 
Minden második tanórát követően legalább tíz perc szünetet kell tartani. Ha az oktató a 
tanórát nem az SZFI tantermeiben, hanem külső szerződéses gyakorlati helyszínen tartja meg, 
erről legalább egy nappal korábban értesíteni kell az érintett tanulókat, illetve az ügyeletet 
adót. 
 

Tájékoztatás a követelményekről 
 

12. § 
 
A tantárgyak oktatói minden év szeptember 1-éig, illetve szerződésük aláírásáig kötelesek – 
az adott tanévre vonatkozóan – az általuk oktatott tárgy tematikáját az SZFI igazgatójának 
átadni. 
 
A tematika a következőket tartalmazza: 
 

- a tárgy neve, oktatója, 
- a tantárgy résztantárgyakra bontása a képzési program (Mestertábla) szerint, 
- a tárgy oktatásának célja, 
- a tárgy elsajátításával és a vizsgáztatással kapcsolatos oktatói követelmények, 
- a tanórák témakörei (heti bontásban), valamint az oktató által kért időpontja, 
- a kötelező és az ajánlott irodalom részletes megjelölése, 
- az oktató rövid életrajza, kutatási területének megjelölésével, 
- az oktató értesítési címe, telefonszáma, e-mailcíme. 

 
Az SZFI és az SZGT igazgatója a felvételi folyamat során, és/vagy a megkötött szerződéseken 
keresztül köteles gondoskodni arról, hogy a tanulók részletes tájékoztatást kapjanak jogaikról 
és kötelezettségeikről, a szabályzatokról. A tájékoztatásnak ezen túl – a tanév időbeosztása és 
az aktuális órarend mellett – lehetőség szerint tartalmaznia kell az oktatással kapcsolatos 
információk között a tantárgyak előadóinak nevét és rövid bemutatását is. 
 
Az egyes tárgyak oktatói az első órákon szóban kötelesek ismertetni a tárgy tartalmát, a 
tanulmányi és a vizsgakövetelményekre vonatkozó ismereteket. 
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Az SZFI képzések részben egyedi jellege 

 
13. § 

 
Az SZFI és az SZGT az SZFI-t alapító Csányi János által kifejlesztett művészeti szakoktatási know-
how alapján a tanuló számára a képzési programban meghatározottak alapján részben egyedi 
művészeti képzést nyújt, melyhez az SZFI kiegészítő képzési szolgáltatásokat biztosít: limitált 
létszámú, kis csoportokban történő (gyakorlati) oktatást, valamint a tanuló képességeihez 
mérten – a duális/gyakorlati képzőhelyek, mint gyakorlatvégző helyszínek szakmai 
tevékenységéhez igazodva – egybefüggő gyakorlatvégzést (előadóművészeti képzések 
kivételével), mely személyre szabottan is történhet.  
 
Az SZFI és az SZGT képzési keretén belül, a párhuzamosan képzett szakmákkal közösen 
esetenként olyan színházi- és/vagy filmes gyakorlatok elvégzését biztosítja, amelyek során a 
tanulók más rokon szakterületeken tanulókkal és azok mestertanáraival közös szakmai 
produktumot (mozgókép alkotás, előadó-művészeti előadás stb.) hoznak létre. Az így létrejött 
oktatási program és szakmai tevékenység a szakterület működését modellezi. 
 
A képzés részben egyedi jellegére tekintettel az SZFI és az SZGT jogosult meghatározni a 
képzés egyes jellemzőit: a szerződött duális/gyakorlati képzőhelyek professzionális 
szakmai/művészeti lehetőségekhez igazodva, egyedileg kijelölni a gyakorlati oktatás és 
gyakorlatvégzés helyét, idejét és módját; megadni a képzési program egyedi ütemezését, mely 
alapján a vállalt tanóra számot – különösen a gyakorlati óraszámot – az SZFI-nek és az SZGT-
nek, illetve duális/gyakorlati képzőhelyeinek a képzési idő lezárásáig kell teljesítenie. 
 
SZFI és az SZGT a képzési program adta kereteken belül a képzésre jelentkezők létszáma 
alapján jogosult dönteni az adott évben a képzés elindításáról vagy a tanuló szerződése szerint 
szabályozott – legfeljebb egy évvel – elhalasztásáról. 
 

A hiányzásra vonatkozó rendelkezések 
 

14. § 
 
Az SZFI és SZGT által kitűzött tanórákon a tanuló köteles részt venni, köteles továbbá a 
gyakorlati órákon a legjobb tudása szerint feladatait elvégezni. 
 
Az SZFI és SZGT a tanórákon való tanulói és oktatói részvételt jelenléti ív aláírásával is ellenőrzi. 
A jelenléti ívek aláírása mind a tanulók, mind az oktatók számára kötelező. A személyes 
aláírások bármely okból történő elmulasztása igazolatlan órá(ka)t jelent. 
 
A tanuló köteles hiányzását minden esetben előzetesen jelenteni az SZFI titkárságán, vagy 
köteles a hiányzást orvosi igazolással ill. hatóság által kiadott igazolással alátámasztani. Az 
elháríthatatlan akadály (pl. munkahelyen történő munkavégzés) tényét az SZFI elfogadhatja, 
ha azt a tanuló előzetesen ill. szabályosan bejelentette. 
 
A tanórákról való igazolt vagy igazolatlan hiányzás következményeit, a feladatok teljesítésének 
pótlására vonatkozó szabályokat – a képzési illetve egyéb szerződések keretei között – az SZFI 
és az SZGT határozza meg. 
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Az a tanuló, akinek a tanórákról való hiányzása valamennyi tantárgyra számítva az éves összes 
óraszám 20%-át, vagy a féléves összes óraszám 10%-át meghaladja, vizsgára nem – vagy 
kizárólag írásos SZFI és/vagy SZGT igazgatói engedéllyel és indoklással – bocsátható. 
 
Az a tanuló, akinek egy adott tananyag egységről hiányzása az éves óraszám 50%-át 
meghaladja, abból a tárgyból vizsgára – kizárólag az SZFI és/vagy SZGT igazgató írásos 
engedélye és indoklása alapján – bocsátható. 
 
A megengedett mértéken túli hiányzás esetén a tanuló a tanév megismétlésére kötelezhető, 
vagy a képzésből kizárható. 
 
Amennyiben valamely tananyag egységből a tanuló nem vizsgázott le, írásban vállalhatja az 
adott oktatási év megismétlését, melyre az SZFI által meghatározott időben kerül sor. A tanuló 
a megismételt tanévre vonatkozóan köteles az éves tandíjat megfizetni. 
 

A tanuló egyéni vagy csoportos alkotásának jogi szabályozása 
 

15. § 
 
 
Az SZFI – egyben, mint iskolafenntartó – megszerzi a tulajdonjogát minden olyan dolognak, 
amelyet a tanuló az SZFI és/vagy az SZGT-ben a szerződött duális/gyakorlati képzőhelyen, vagy 
az általuk biztosított feltételekkel állított elő, a képzési jogviszonyából eredő 
kötelezettségének teljesítésével összefüggésben, feltéve, hogy az annak elkészítéséhez 
szükséges anyagi és egyéb feltételeket legalább részben az SZFI és/vagy az SZGT és/vagy a 
duális/gyakorlati képzőhely közvetlenül vagy közvetve biztosította. 
 
A tanulót az SZFI és/vagy az SZGT által meghatározott mértékű díjazás illeti meg, ha az SZFI a 
tulajdonába került dolog értékesítésével, hasznosításával bevételre tesz szert.  
 
Ha az előállított mű a Ptk. szerinti önálló szellemi alkotás, a munkaviszonyban létrehozott 
szellemi alkotás munkáltatónak történő átadására vonatkozó jogszabályokat kell alkalmazni. 
 

IV. rész 
 

AZ ISMERETEK ELLENŐRZÉSÉVEL KAPCSOLATOS RENDELKEZÉSEK 
 

16. § 
 
A tanuló teljesítményét a tantervben meghatározott módon, a tantárgy jellegének 
megfelelően, elsősorban érdemjegy adással kell értékelni. 
 
A tárgy oktatója az aláírást és ezzel a tananyagegységzáró vizsgára vagy szakmai (záró) vizsgára 
bocsátást megtagadhatja, ha a tanuló nem teljesítette a tárgy követelményrendszerében 
előírtakat. Amennyiben várhatóan aláírás megtagadásra kerül sor, azt a tanulóval még a 
szorgalmi időszakban a tárgy előadója közli. 
 
Az aláírás megtagadása esetén a követelmények teljesítésére a tárgy előadója pótlást 
engedélyezhet. A pótlásra legkésőbb a vizsga előtt legalább egy héttel, a hét végéig kerülhet 
sor. A tananyagegység elismeréséhez szükséges követelmények teljesítése pótlásának 
feltételeit egyebekben az SZFI és/vagy SZGT igazgató határozza meg. 
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Arra a tanulóra, aki a követelmények teljesítésére meghatározott póthatáridőt is 
elmulasztotta, az évkihagyás szabályait kell alkalmazni (6. §). 
 
Az aláírás megtagadása és a pótlás iránti kérelem elutasítása esetében e tényt az "aláírás 
megtagadva" bejegyzéssel hivatalosan is rögzíteni kell. Az aláírás megtagadása esetén a tanuló 
az adott tárgyból vizsgára nem bocsátható. 
 

A vizsgáztatás rendje 
 

17. § 
 
A számonkérés formáját – szóbeli, írásbeli, teszt/dolgozat, gyakorlati vizsga stb. – a tárgy 
oktatója előzetesen az SZFI és/vagy SZGT tantervei alapján határozza meg, és ezt a tantárgy 
oktatásának a kezdetén közli a tanulókkal. 
 
Ha a számonkérés egy része vagy egésze dolgozat előzetes elkészítéséből áll, a dolgozatot az 
SZFI és/vagy SZGT titkárságán kell leadni. Ugyanaz a dolgozat nem adható le két különböző 
tantárgy követelményének teljesítéseként, továbbá a más oktatási intézményben készült 
dolgozat sem fogadható el. 
 

18. § 
 
A tananyagegységzáró vizsgaidőpontokat az SZFI és/vagy az SZGT határozza meg. A 
vizsgaidőpontokról a tanulókat – legalább 7 nappal a vizsga előtt – tájékoztatni kell. 
 
A tanuló a vizsga(időszak) kezdetét megelőző egy héttel köteles az SZFI és SZGT titkárságán 
vizsgára jelentkezni, a kitűzött időpontban a vizsgán megjelenni és vizsgát tenni. 
 
A vizsgáztató a tananyagegységzáró vizsga után a megfelelő értékelést köteles a vonatkozó 
nyilvántartásába beírni, valamint a vizsgalapra feljegyezni. 
 
A tananyagegységzáró vizsga más időpontra való áthelyezését – a vizsgaidőszakon belül – a 
vizsga megkezdése előtt 72 órával a vizsgáztatótól lehet kérni. Az időpont módosításáról az 
SZFI és SZGT oktatási titkárát értesíteni kell. 
 
A sikertelen tananyagegységzáró vizsgák megismétlésére mindenkinek legalább egy 
pótvizsgázási lehetőséget kell biztosítani. Az SZFI és az SZGT igazgatója engedélyezheti, hogy 
a tanuló pótvizsgáit – legfeljebb két tárgyból – a következő félév szorgalmi időszakának első 
hónapjában tegye le. 
 
Ha a tanuló a kapott érdemjegyet ki akarja javítani, szemeszterenként egy tárgyból újabb 
vizsgát tehet. 
 
Sikertelen tananyagegységzáró vizsga másodszori és további javítása csak az erre vonatkozó 
külön eljárási díj befizetésének igazolása után kezdhető meg. 

 
19. § 

 
A tanuló a tananyagegységzáró vizsgákat a vizsgaidőszakban köteles letenni. Méltánylást 
érdemlő esetben, a tanuló írásbeli kérelmére, a tárgy oktatója véleményének meghallgatása 
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után az SZFI és/vagy az SZGT igazgatója engedélyezheti, hogy a tanuló vizsgáit – legfeljebb két 
tárgyból – a következő félév szorgalmi időszakának első hónapjában tegye le. 
 
A vizsgahalasztás kizárólag a tanév folyamán, az első és a második félév között lehetséges. A 
tanév zárt egység, a vizsgahalasztás az első és a második tanév között nem engedélyezett. 
 
Arra a tanulóra, akinek a halasztásra vonatkozó kérelmét az igazgató elutasította, az 
évkihagyás szabályait kell alkalmazni (6. §). Az első bekezdésben nem szabályozott 
vizsgamulasztásra szintén az évkihagyás szabályait kell alkalmazni. 
 
Az a tanuló, aki az SZFI és SZGT által oktatott tárgy(ak)ból az ország más emelt középfokú vagy 
felsőoktatási intézményében egyszer már levizsgázott, az oktatás és a vizsga alól egyedi 
felmentést kaphat. 
 
Az egyedi felmentés kérelemről a tárgyat oktató tanár véleményét meghallgatva, az SZFI 
és/vagy az SZGT igazgatója a követelmények összehasonlítása után dönt. Az írásbeli kérelem 
és a döntés másolatát az oktató döntése esetén az igazgatóhoz is el kell juttatni. 
 

A szakmai (záró) vizsga 
 

20. § 
 
A szakmai záróvizsga az oklevél megszerzéséhez szükséges ismeretek, készségek és 
képességek ellenőrzése és értékelése, amelynek során a tanulónak arról is tanúságot kell 
tennie, hogy a tanult ismereteket alkalmazni tudja. 
 
A tanulmányok a szakmai záróvizsgával fejeződnek be. 
 
A tananyagegységzáró vizsgák után a tanév végén szakmai (záró) vizsgát kell tenni. Ettől eltérni 
kizárólag a vizsga kitűzésének határidejéig írásban leadott megindokolt kérelem esetén lehet, 
melyet az SZFI Nonprofit Kft. taggyűlése bírálhat el. 
 
Az SZJ szerinti (záró) vizsga az SZFI vagy az SZGT szervezésében, illetve az SZFI-vel vagy SZGT-
vel szerződött hivatalos vizsgaszervezet közreműködésével és szabályai szerint valósul meg. A 
külső vizsgaszervezet döntéseiért, valamint a vizsga sikerességéért az SZFI illetve az SZGT 
semmilyen felelősséget nem vállal. 
 

21. § 
 
Szakmai (záró) vizsgára csak abban az esetben kerül sor, ha legalább három tanuló eleget tett 
a vizsgára bocsátás előzetes feltételeinek. Amennyiben ez nem jön létre, a tanuló más 
intézmény által szervezett vizsgára jelentkezhet. Amennyiben erre sincs lehetőség, a tanuló 
legfeljebb egy éven belül az SZFI-vel vagy SZGT-vel szerződött vizsgaszervezet 
közreműködésével, iskolarendszerű képzés esetén az SZGT szervezésében – az adott tanévnek 
megfelelő előírások szerint – teheti le záróvizsgáit. 
 
A szakmai záróvizsga időpontját az SZFI és/vagy az SZGT igazgatója jelöli ki. 
 
Az SZJ szakmai záróvizsga az SZJ által előírt rendszer, a felnőttképzési szakmai (záró) vizsga a 
felnőttképzési törvény szerint történik. 
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A sikertelen szakmai (záró) vizsga egyszer ismételhető meg. 
 

22. § 
 
Előírás szerinti végzettség hiányában a szakdolgozatot el lehet készíteni, a tanuló jogosult 
szakmai (záró) vizsgát tenni, azonban a végzettség igazolását az SZFI vagy SZGT a bemeneti 
végzettség előírt megszerzéséig nem állítja ki. 
 
A felsőfokú nyelvvizsgával rendelkező tanulónak nem kell külön szakmai nyelvvizsgát tennie. 
A külföldön szerzett diploma ebből a szempontból egyenértékűnek számít a felsőfokú 
nyelvvizsgával. 
 

V. rész 
 

ZÁRÓ RENDELKEZÉSEK 
 
Támogatott képzésben részvétel igénybevételének szabályai: 

 
23. § 

 
A támogatott (térítésmentes) képzésben részvétel alapfeltétele, hogy  

• az SZFI /SZGT rendelkezzen a vonatkozó képzésre támogatott állami létszámkerettel, 
• valamint a tanuló megfeleljen a vonatkozó jogszabályokban foglalt feltételeknek, 
• továbbá megfeleljen az SZFI alábbi besorolási és értékelési szabályainak. 

 
Az SZGT-ben az adott képzésre az állami támogatással felvehető létszámkeret feltöltése – a 
kötelező adatszolgáltatásra, valamint a szerződéskötésre felhívással – a tanulók jelentkezési 
sorrendje alapján történik. 
 
A támogatott létszámkeret feltöltését az SZGT-ben a teljeskörű adatszolgáltatás befejezését 
követő szerződéskötések aláírási dátuma véglegesíti; azaz – túljelentkezés esetén – a 
szerződéskötések dátuma határozza meg a végleges sorrendet, kik szerződtethetők 
térítésmentesen az adott képzés támogatott helyeire. 
 
A támogatott létszámkeret betöltése után felvett tanuló a képzésben a honlapon 
meghirdetett díjfizetéssel vehet részt. 
 
Amennyiben a támogatott létszámkeretbe felvett tanuló a Képzési szerződésében foglaltakat 
(pl. hiányzási- és egyéb szabályok) megsérti, az SZFI jogosult a tanuló képzését megszüntetni, 
illetve – fenntartói döntés alapján – módosított feltételekkel (pl. térítés ellenében) a tanulóval 
új képzési szerződést kötni. 
 
Az SZFI érdekelt a szakmai utánpótlásnevelés fejlesztésében, ezzel együtt többek között a 
tanulók motivációjának erősítésében; ezért a támogatott létszámkeretbe felvett tanulót az I. 
félévi teljesítménye alapján a technikumi minősítés jogszabályi elvei szerint értékeli, mely az 
5. pontban foglalt következményekkel járhat. 
 
A térítésmentességet elvesztő és/vagy az SZFI-ből kizárt, illetve kilépő tanuló helyére az SZFI 
jogosult a térítésmentesség feltételeinek megfelelő – továbbá a képzésben részvétele és 
tanulmányi értékelése alapján kiemelkedő – tanuló szerződését újra kötni és a tanulót a 
támogatott létszámkeretbe besorolni. 
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A képzési díj, eljárási- és külön eljárási díj 

 
24. § 

 
A képzési díj mértékét az SZFI és SZGT a tanév meghirdetéséről szóló közleményeiben a 
honlapján teszi közzé. 
 
A képzési díjat a képzési szerződésben meghatározott ütemezés szerinti időpontokig be kell 
fizetni. A képzési díj befizetésére vonatkozó halasztásról, egyéni tanrendű szerződés 
kialakításáról, illetve részletfizetési kedvezmény megadásáról az SZFI igazgatója közvetlenül 
dönt. 
 

25. § 
 
Eljárási díj (pl. felvételi és adminisztrációs díj) fizetésére kerülhet sor az SZFI igazgatója által 
meghatározott esetekben. 
 
Az eljárási díj fizetésének eseteit, valamint a külön-eljárási díjakhoz kötött cselekményeket, 
mulasztásokat, illetve az ezekhez rendelt külön-eljárási díjakat a Tanulmányi és 
vizsgaszabályzat I. számú melléklete tartalmazza. 
 
Külön-eljárási díjat tartozik fizetni az a tanuló, aki adminisztratív vagy tanulmányi 
kötelezettségeinek késedelmesen vagy nem megfelelő formában tett eleget, illetve 
elmulasztotta azokat. 
 

26. § 
 
Az SZFI és az SZGT titkára és a tanulók közötti hatékony információáramlás elősegítésére, 
illetve érdekeik védelmére a hallgatók Diák Önkormányzatot és évfolyamonként képviselőt 
választhatnak, az SZFI és az SZGT szabályzatai szerint. 
 
A tanulók önképzésük elősegítése érdekében szakmánként Művészeti Diákköröket 
alakíthatnak és működtethetnek, az SZFI és az SZGT szabályzatai szerint. 
 

27. § 
 
Az SZFI és SZGT minden kérelmet, illetve bejelentést csak írásban tud elfogadni és regisztrálni.  
 
A tanuló által megadott e-mail címre/címről érkező elektronikus levelet, illetve 
az SZFI és/vagy az SZGT vezetői vagy munkatársai által küldött minden ...@szfi.hu levelet 
hivatalos közlésként kell elfogadni. 
 

Panaszkezelési Szabályzat 
 

28. § 
 
A képzésben való részvételhez az adatkezelés kötelező. A tanuló szerződésben meghatározott 
adatait az SZFI és az SZGT az információs önrendelkezési jogról és az információszabadságról 
szóló 2011. évi CXII. törvény előírásai szerint kezelheti. 
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A tanuló hozzájárul ahhoz, hogy az iratokról az SZFI és az SZGT másolatot készítsen. Az adatok 
statisztikai célra felhasználhatók és statisztikai célú felhasználásra személyazonosításra 
alkalmatlan módon átadhatók. Az adatokat államháztartási vagy EU források 
igénybevételének és felhasználásának ellenőrzése céljából az e támogatásokat ellenőrző 
szervek számára továbbítani kell. 
 
Ezen túlmenően az SZFI és az SZGT a tanuló személyes adataihoz kizárólag a képzés 
megvalósításának ellenőrzésére feljogosított szervek számára nyújt hozzáférést. Az SZFI és az 
SZGT a tanuló adatait a keletkezésüktől számított öt évig tartja nyilván és kezeli. 
 
Tanuló a személyes adataiban és elérhetőségében bekövetkező változást köteles hét napon 
belül írásban bejelenti. 
 
Amennyiben tanuló idegen nyelvű bizonyítvánnyal rendelkezik, annak hivatalos fordítását 
bemutatja és fénymásolatát leadja. A dokumentumok beszerzési költségei tanulót terhelik. 
 
A tanuló hozzájárul, hogy az SZFI és az SZGT – a képzés megvalósításának dokumentálása, 
valamint a teljesítés igazolhatósága céljából – a képzésről és a résztvevőkről fényképeket vagy 
mozgókép felvételt, egyéb rögzített dokumentációt készítsen. A tanuló az elkészített 
dokumentációkkal kapcsolatban semmilyen további igényt nem támaszt. 
 
A tanuló a művészeti ágak sajátosságaira tekintettel vállalja, hogy szükség szerint 
kommunikációs célból az SZFI és/vagy az SZGT által megjelölt helyen és időben megjelenik.  
 
A tanuló a képzési szerződése megkötése előtt köteles megismerni az SZFI és az SZGT 
panaszkezelésének szabályait. Az SZFI és/vagy az SZGT vállalja a tanuló esetleges panaszának 
érdemi kivizsgálását, elbírálását és jogorvoslatát. A panaszkezelési szabályzat tartalmaz 
minden szükséges adatot a panaszfelvétellel kapcsolatban. Felek kikötik, hogy panasz esetén 
a szabályzat szerint járnak el. 
 
A panaszkezelés az SZFI (úgy is, mint az SZGT fenntartója) titkárságán történik. Az SZFI köteles 
tájékoztatni a panaszkezelés ügyintézési helyéről, címeiről és a panaszkezelés módjáról. A 
tájékoztatásnak jogvita esetén ki kell terjednie az illetékes békéltető testületekhez való 
fordulás lehetőségére és elérhetőségeire. 
 
A tanuló az SZFI és/vagy SZGT tevékenységére vagy mulasztására vonatkozó panaszát szóban 
vagy írásban az SZFI és/vagy az SZGT igazgatójával közölheti. A panaszt haladéktalanul meg 
kell vizsgálni, és szükség szerint orvosolni kell. Ha a tanuló a panasz kezelésével nem ért egyet, 
vagy a panasz azonnali kivizsgálása nem lehetséges. Az SZGT a panaszról haladéktalanul 
köteles a fenntartó SZFI képviselőjét írásban értesíteni. 
 
Az SZFI hivatalos álláspontjáról az igazgató dátum szerint számozott határozatban jogosult 
nyilatkozni, melynek egy másolati példányát az SZFI köteles a tanulónak is megküldeni. 
 
A panasz kivizsgálására az SZFI és/vagy az SZGT igazgató írásbeli határozatának tartalmaznia 
kell: 
- a tanuló nevét, fontosabb oktatási nyilvántartási adatait, 
- a tanuló panaszának érdemi összefoglalását, az esetleges vonatkozó indoklás felsorolását, 
- az SZFI részletes nyilatkozatát a panasz kivizsgálásáról és a panasszal kapcsolatos 
álláspontjáról. 
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Az írásbeli panaszt az SZFI a beérkezését követően harminc napon belül írásban (e-mail) 
érdemben megválaszolja. A panasz elutasítását az SZFI indokolni köteles. A panaszról felvett 
dokumentumokat az SZFI elektronikus nyilvántartásban rögzíti. 
 
A panasz elutasítása esetén az SZFI írásban értesíti a tanulót, hogy panaszával – annak jellege 
szerint – mely hatóság vagy békéltető testület eljárását kezdeményezheti. A tájékoztatásnak 
tartalmaznia kell az illetékes hatóság, illetve békéltető testület elérhetőségeit A 
tájékoztatásnak ki kell terjednie, hogy az SZFI az esetleges jogvita rendezése érdekében 
igénybe veszi-e a békéltető testületi eljárást. 
 
Az SZFI, mint közszolgáltatási tevékenységet is folytató vállalkozás, a tanulói panaszok 
intézésére, a tanulók tájékoztatására iskolatitkári ügyfélszolgálat működtetéséről 
gondoskodik úgy, hogy az a tanulók részére nyitva álló titkársági helyiségben történik. 
 

29. § 
 
Az SZFI és SZGT tanulói a beiratkozással és szerződéskötéssel szóbeli és írásbeli tájékoztatást 
kapnak jogaik gyakorlásához, illetve a tanulói, tanulmányi kötelezettségeik teljesítéséhez 
szükséges tudnivalókról. 
 
A tanuló szerződéskötésével és az oktatásban részvételével megszerzett adatokat, 
információkat, dokumentumokat üzleti titokként köteles megőrizni, azt harmadik személyek 
részére nem teheti hozzáférhetővé 
 
A tanuló titoktartási kötelezettséget vállal, mely szerint a tudomására jutott képzési 
programot és oktatási összefüggéseket, szervezeti-, gazdálkodási- és egyéb adatokat, 
információkat harmadik személynek nem adhatja át, ezért kártérítési felelősséggel tartozik. 
 

30. § 
 
Az e szabályzatban nem szabályozott kérdésekben az SZFI és/vagy az SZGT SZMSZ-e, 
Házirendje, Tanulói- és vizsgaszabályzata, továbbá a tanulókkal kötött képzési szerződések 
rendelkezései, valamint a vonatkozó jogszabályok az irányadók. 
 
Minden egyéb kérdésben az SZFI és/vagy az SZGT igazgatója esetenként dönt. E döntésekhez 
a szükségesnek tartott esetekben tantestületi értekezlet vagy az illetékes tanár véleményét 
kérheti. 
 
Budapest, 2023. június 30. 
 
 
 
      Csányi János sk. 
      SZFI Nonprofit Kft., ügyvezető/igazgató 
      egyben, mint az SZFI SZGT fenntartója 


